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Het onderzoek

Onderzoeksopzet
Dit onderzoek is uitgevoerd op grond van artikel 1.62 lid 2 van de Wet kinderopvang. Het betreft

een aangekondigd jaarlijks onderzoek.
Bij dit onderzoek zijn meerdere onderwerpen uit de Wet kinderopvang beoordeeld.

De toezichthouder heeft de volgende inspectieactiviteiten uitgevoerd:

¢ Documentenonderzoek;

e Locatiebezoek;

e Gesprek metde beroepskrachten en/of de locatieverantwoordelijke

In het rapport geeft de toezichthouder in elk hoofdstuk een toelichting op de beoordeelde
onderwerpen. In de inleiding van het hoofdstuk staat welke onderwerpen de toezichthouder tijdens
dit onderzoek heeft beoordeeld. Achterin het rapport staat een overzicht van de getoetste
inspectie-items.

Beschouwing
Buitenschoolse opvang (BSO) Groeien Doe Je Samen is gevestigd in basisschool SBO Het Avontuur

in de wijk Ypenburg te Den Haag. Er bestaat een nauwe samenwerking tussen de houder van de
BSO en de medewerkers van de basisschool. De houder, tevens beroepskracht, volgt de methoden
die gebruikt worden op school ook op de BSO zodat er voor de kinderen zo min mogelijk verschil is
in de werkwijze. Het volgen van een vast ritme, consequent zijn en bieden van structuuris
belangrijk voor deze doelgroep kinderen. De BSO biedt opvang aan maximaal 40 kinderen in twee
basisgroepen in de leeftijd van 4 - 13 jaar. Deze locatie is geopend per 11 juli 2024.

Advies aan College van B&W
Geen handhaving.

Op de onderzochte items zijn geen overtredingen geconstateerd.
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Observaties en bevindingen

Pedagogisch klimaat

In het hoofdstuk ‘Pedagogisch klimaat’ beoordeelt de toezichthouder de volgende onderwerpen:

e Pedagogisch beleid;
e Pedagogische praktijk

Hieronder staat per onderwerp de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder
omschreven.

Pedagogisch beleid
De houder heeft voor dit kindercentrum een pedagogisch beleidsplan opgesteld. In dit document
zijn de voorwaarden die van toepassing zijn op deze locatie opgenomen.

Uit bovenstaande bevindingen blijkt dat aan de onderzochte voorwaarden is voldaan.

Pedagogische praktijk

Tijdens de observatie van de pedagogische praktijk maakt de toezichthouder gebruik van het
‘Veldinstrument observatie pedagogische praktijk’ (opgesteld door GGD GHOR Nederland, versie
juli 2025). Aan de hand van dit instrument worden de 4 pedagogische basisdoelen beoordeeld. Er
worden in het rapport minimaal 2 basisdoelen omschreven. Per basisdoel worden één of meerdere
observatiecriteria toegelicht.

Onderstaande beschrijvingen, die cursief zijn weergegeven, zijn aan dit instrument ontleend en
tijdens het onderzoek op locatie geconstateerd.

De observatie heeft plaatsgevonden op dinsdag 03 februari 2026 vanaf 15.04 uur. Gezien zijn een
eet- en drinkmoment, momenten van vrij spel en een activiteit.

Basisdoel Het bieden van emotionele veiligheid aan kinderen

Criterium uit het observatie-instrument: ‘De beroepskrachten communiceren met de kinderen.'
Omschrijving bij het criterium : 'De beroepskrachten gedragen zich sensitief responsief naar de
kinderen. Zij laten actief merken dat zij het kind begrijpen en reageren daar adequaat op.'

Observatie:

e De kinderen zijn samen met een beroepskracht aan het knutselen. Een kind laat haar
knutselwerk zien aan de beroepskracht. "Wow, wat mooi", zegt de beroepskracht tegen het
kind.

e Tijdens hetinspectiebezoek communiceren de beroepskrachten op ooghoogte met de kinderen.

e De kinderen zijn vrij aan het spelen. Een kind is verdrietig. De beroepskracht reageert op de
emotie van het kind door haar te troosten en in gesprek te gaan.

De beroepskrachten reageren sensitief responsief op de kinderen door individuele aandacht voor
hen te hebben.

Basisdoel Het bevorderen van de ontwikkeling van persoonlijke competentie
Criterium uit het observatie-instrument: 'Eris wederzijdse interactie tussen beroepskrachten en
individuele kinderen.'
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Omschrijving bij het criterium: ‘De beroepskrachten geven duidelijke informatie over start, verloop
en einde van een activiteit; de situatie is voor kinderen inzichtelijk.'

Observatie:

De kinderen zitten aan tafel en zijn klaar met het eet- en drinkmoment. Een beroepskracht vertelt
aan de kinderen wat het dagprogramma zal zijn. "Jullie mogen naar buiten, naar de gymzaal of een
keukenschort versieren bij juf X. In de gymzaal gaan wij een parcours doen", zegt de
beroepskracht. De kinderen mogen bij de beroepskracht aangeven aan welke activiteit zij deel
willen nemen. De beroepskracht zet de naam van het kind achter de pictogram waar de activiteit
op staat afgebeeld op het Whiteboard.

Criterium uit het observatie-instrument: 'De beroepskrachten ondersteunen en stimuleren de
ontwikkeling van (individuele) kinderen.'

Omschrijving bij het criterium : 'De beroepskrachten organiseren en benutten het programma voor
uitdaging, stimulans, avontuur en plezier. Kinderen krijgen de kans om zichzelf en elkaars kunnen
te ontdekken. De beroepskrachten plannen ‘activiteiten’ met een doel (bijv. toneel, muziek, sport,
natuur, techniek, koken, schaken, tekenen, etc) Er is aandacht voor en overleg over kwaliteit en
niveau van spel, zowel op groepsniveau als voor individuele kinderen.'

Observatie:

De kinderen zijn samen met de beroepskrachten in de gymzaal voor een activiteit. De
beroepskrachten hebben een parcours klaargelegd. Een beroepskracht geeft uitleg aan de kinderen
over het parcours, waarna de kinderen van start gaan. De beroepskrachten doen actief mee in het
speldoor het parcours mee te lopen en de kinderen te begeleiden waar nodig. De kinderen die aan
de kant zitten moedigen de kinderen op het parcours aan. Er hangt een vrolijke sfeer, de kinderen
hebben plezier.

In de groepsruimte van basisgroep Zilver is een beroepskracht samen met de kinderen een
keukenschort aan het knutselen. De kinderen mogen een blanco keukenschort inkleuren. "Kom je
ook een schortje maken, X?", vraagt de beroepskracht aan een kind dat binnen komt lopen.

De beroepskrachten organiseren diverse uitdagende activiteiten waarmee zij de persoonlijke
ontwikkeling van kinderen stimuleren.

Basisdoel Het bevorderen van de socialisatie van kinderen; de overdracht van normen en
waarden

Criterium uit het observatie-instrument: 'Afspraken, regels en omgangsvormen zijn herkenbaar
aanwezig en worden toegepast.'

Omschrijving bij het criterium : ‘Beroepskrachten hanteren de afspraken, regels en omgangsvormen
op eenduidige en consequente wijze. Daarbij blijven zij rekening houden met de situatie; hun
optreden sluit aan bij gedrag en behoefte van individuele kinderen.'

Observatie:

Er staat een Whiteboard in de groepsruimte waar diverse groepsregels en afspraken zijn
opgeschreven. Zo staat het volgende omschreven: 'k deel speelgoed met anderen. Ik sluit
niemand buiten.’

De kinderen zijn in de gymzaal voor een activiteit. Voorafgaand aan de activiteit vraagt de
beroepskracht aan de kinderen: "Wie kent de belangrijke regels?" Een kind antwoordt: "Aardig
voor elkaar zijn." "Heel goed", zegt de beroepskracht. De beroepskracht neemt samen met de
kinderen de gedragsregels door waarna zij aan de activiteit beginnen.
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De beroepskrachten hanteren eenduidige regels en omgangsvormen. De regels en afspraken zijn

duidelijk voor de kinderen.

Op basis van de observaties tijdens het inspectiebezoek concludeert toezichthouder dat de houder

zorgdraagt voor het waarborgen van de 4 pedagogische basisdoelen.

Uit bovenstaande bevindingen blijkt dat aan de onderzochte voorwaarden is voldaan.

Gebruikte bronnen

e Gesprekhouder (gesprek en mailcontact houder)

e Gesprek beroepskracht(en) (gesprekken beroepskrachten, d.d. 03 februari 2026)

e Observatie (d.d. 03 februari 2026)

e Veldinstrument observatie pedagogische praktijk

e Pedagogisch beleidsplan (pedagogisch beleidsplan BSO Groeien Doe Je Samen, versie
september 2025)
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Personeel en groepen

In het hoofdstuk ‘Personeel en groepen’ beoordeelt de toezichthouder de volgende onderwerpen:

e Verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang;

e Opleidingseisen;

e Aantal beroepskrachtenen eisen aan de inzet van beroepskrachtenin opleiding,
andersgekwalificeerde beroepskrachten en stagiairs

Hieronder staat per onderwerp de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder
omschreven.

Verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang

De toezichthouder heeft de inschrijving en koppeling in het PRK beoordeeld van de houder,
beroepskrachten en van de stagiaires, die op de dag van het inspectiebezoek werkzaam waren op
het kindercentrum.

Alle beoordeelde personen zijn voor aanvang van de werkzaamheden ingeschreven in het PRK en
gekoppeld aan de houder.

Uit bovenstaande bevindingen blijkt dat aan de onderzochte voorwaarden is voldaan.

Opleidingseisen
De toetsing van de beroepskwalificaties is gebaseerd op de op het moment van inspectie
aanwezige beroepskrachten.

Uit deze toetsing is gebleken dat alle aanwezige beroepskrachten beschikken over een voorde
werkzaamheden passende beroepskwalificatie overeenkomstig de meest recent aangevangen cao
Kinderopvang.

Hiernaast beschikt de houder van het kindercentrum over bewijsstukken waaruit blijkt dat de
beroepskrachten voldoen aan de taaleis IKK.

Uit bovenstaande bevindingen blijkt dat aan de onderzochte voorwaarden is voldaan.

Aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding,
andersgekwalificeerde beroepskrachten en stagiairs

Op basis van de aanwezigheidslijsten, het personeelsrooster en de observatie constateert
toezichthouder dat is voldaan aan de beroepskracht-kindratio. De drie beoordeelde dagen staan bij
de bronnen onder dit domein vermeld.

Uit bovenstaande bevindingen blijkt dat aan de onderzochte voorwaarden is voldaan.
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Gebruikte bronnen

e Gesprek houder (gesprek en mailcontact houder)

e Gesprek beroepskracht(en) (gesprekken beroepskrachten, d.d. 03 februari 2026)
e Observatie (d.d. 03 februari 2026)

¢ Diploma/kwalificatie beroepskracht(en)

e (Praktijk)leerovereenkomst student(en)

e Personenregister Kinderopvang

¢ VOG-verificatie houder

e Presentielijst (d.d. 27 januari 2026, 02 februari 2026 en 03 februari 2026)

e Personeelsrooster (d.d. 27 januari 2026, 02 februari 2026 en 03 februari 2026)
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Veiligheid en gezondheid

In het hoofdstuk ‘Veiligheid en gezondheid’ beoordeelt de toezichthouder het volgende onderwerp:
e Veiligheids-en gezondheidsbeleid
Hieronder staat de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder omschreven.

Veiligheids- en gezondheidsbeleid

Inhoud Veiligheids- en gezondheidsbeleid

In 2026 heeft de toezichthouder zich bij de beoordeling van het veiligheids- en gezondheidsbeleid
aandacht gericht op het beleid met betrekking tot kindvermissing. De houder heeft voor dit
kindercentrum het bovengenoemde onderwerp opgenomen in het veiligheids-en
gezondheidsbeleid.

Uitvoering Veiligheids- en gezondheidsbeleid
Uit de steekproefsgewijze gesprekken met beroepskrachten is gebleken dat naar dit beleid wordt
gehandeld of kan worden gehandeld indien het risico zich voordoet.

Kinder-EHBO
Gedurende de openingstijden op de dagen uit de steekproef was minimaal €én medewerker met
een geldig kinder-EHBO-certificaat aanwezig. De drie beoordeelde dagen staan bij de bronnen

onder dit domein vermeld.

Uit bovenstaande bevindingen blijkt dat aan de onderzochte voorwaarden is voldaan.

Gebruikte bronnen

e Gesprek houder (gesprek en mailcontact houder)

e Gesprek beroepskracht(en) (gesprekken beroepskrachten, d.d. 03 februari 2026)
e EHBO-certificaat (EHBO-certificaten beroepskrachten)

e Personeelsrooster (d.d. 27 januari 2026, 02 februari 2026 en 03 februari 2026)

e Protocol (protocol en werkinstructie vermist kind, ontvangen op 04 februari 2026)
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Accommodatie

In het hoofdstuk ‘Accommodatie’ beoordeelt de toezichthouder het volgende onderwerp:
e Eisen aan ruimtes
Hieronder staat de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder omschreven.

Eisen aan ruimtes

Binnenruimte
Dit kindercentrum staat geregistreerd met 40 kindplaatsen en is gevestigd op de begane grond van
basisschool SBO Het Avontuur. De BSO vangt de kinderen op in 2 basisgroepen.

Op basis van de plattegrond is de oppervlakte van de groepsruimtes als volgt:

Groepsruimtes | Aantal vierkante meters
Klaslokaal 54,7 m2

Klaslokaal 53,5m?2

Gang 20m?2

Gym zaal 211 m?2

In totaal is er 339,2 m2 aan binnenruimte beschikbaar voor de BSO (minimaal 140 m2 benodigd
voor 40 kindplaatsen). Dit is voldoende groot voor het huidig aantal geregistreerde kindplaatsen.

In de klaslokalen zijn de groepsruimtes gevestigd van basisgroep Zilver en basisgroep Goud. De
kinderen kunnen daarnaast gebruikmaken van de passend ingerichte gang en de gymzaal. De
kinderen kunnen tijdens de BSO-uren te allen tijde gebruikmaken van de gymzaal.

Er wordt ook voldaan aan de gestelde kwaliteitseisen wat betreft de toegankelijkheid, passende
inrichting en veiligheid.

Buitenruimte

De buitenspeelruimte van deze locatie bestaat uit een aangrenzend ruim schoolplein met diverse
speeltoestellen. Toezichthouder oordeelt op basis van de observatie dat er voldoende buitenruimte
beschikbaaris voor de kinderen van de BSO (minimaal 120 m2 benodigd voor 40 kinderen). De
buitenruimte is voldoende groot voor het huidig aantal geregistreerde kindplaatsen.

Er wordt ook voldaan aan de gestelde kwaliteitseisen wat betreft de passende inrichting en
veiligheid.

Uit bovenstaande bevindingen blijkt dat aan de onderzochte voorwaarden is voldaan.

Gebruikte bronnen

e Gesprekhouder (gesprek en mailcontact houder)

e Gesprek beroepskracht(en) (gesprekken beroepskrachten, d.d. 03 februari 2026)
e Observatie (d.d. 03 februari 2026)

e Plattegrond binnenruimte

e Inspectierapport (GGD, d.d. 08 juli 2025)
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Overzicht getoetste inspectie-items

Pedagogisch klimaat

Het kindercentrum beschikt over een pedagogisch beleidsplan. De houder van een kindercentrum
draagt er zorg voor dat in de buitenschoolse opvang conform het pedagogisch beleidsplan wordt
gehandeld.

(art1.491id 1en2 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Het pedagogisch beleidsplan bevat ten minste een concrete beschrijving van de wijze waarop
invulling wordt gegeven aan de aspecten van verantwoorde buitenschoolse opvang, bedoeld in
artikel 11 van het Besluit kwaliteit kinderopvang.

(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 2 onder a Besluit kwaliteit kinderopvang)

Het pedagogisch beleidsplan bevat ten minste een concrete beschrijving van de wijze waarop
bijzonderheden in de ontwikkeling van het kind of problemen worden gesignaleerd en ouders
worden doorverwezen naar passende instanties voor verdere ondersteuning.
(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 2 onder c Besluit kwaliteit kinderopvang )

Het pedagogisch beleidsplan bevat ten minste een concrete beschrijving van de wijze waarop de
mentor de verkregen informatie over de ontwikkeling van het kind met de ouders bespreekt en de
wijze waarop aan de ouders en het kind bekend wordt gemaakt welke beroepskracht de mentoris
van het kind.

(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 2 onder b Besluit kwaliteit kinderopvang )

Het pedagogisch beleidsplan bevat ten minste een concrete beschrijving van de werkwijze,
maximale omvang en leeftijdsopbouw van de basisgroepen alsmede de wijze waarop, in ieder
gevaldoor middel van de personele inzet, wordt voldaan aan de beroepskracht-kindratio.

(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 2 onder d Besluit kwaliteit kinderopvang)

Het pedagogisch beleidsplan bevat ten minste een concrete beschrijving van de wijze waarop
kinderen kunnen wennen aan een nieuwe basisgroep waarin zij zullen worden opgevangen.
(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 2 onder e Besluit kwaliteit kinderopvang)

Het pedagogisch beleidsplan bevat ten minste een concrete beschrijving van de overwegingen van
de houder met betrekking tot de verhouding tussen het minimaal aantal in te zetten
beroepskrachten en het aantal aanwezige kinderen in het kindercentrum.

De houder gaat daarbij in ieder geval in op de verdeling van het aantal beroepskrachten overde
verschillende basisgroepen, de behoeften van het kind, de vormgeving van de basisgroepen en de
stabiliteit van de opvang.

(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 2 onder f Besluit kwaliteit kinderopvang)

Het pedagogisch beleidsplan bevat, indien van toepassing, een concrete beschrijving van de kaders
waarbinnen voor ten hoogste drie uren per dag verantwoord kan worden afgeweken van de
benodigde personele inzet, met dien verstande dat ten minste de helft van het vereiste aantal
beroepskrachten wordt ingezet.

(art1.501id 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 12 lid 3 onder a Besluit kwaliteit kinderopvang)
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Het pedagogisch beleidsplan bevat, indien van toepassing, een concrete beschrijving van de aard
en de organisatie van de activiteiten waarbij kinderen de basisgroep kunnen verlaten.
(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 3 onder b Besluit kwaliteit kinderopvang)

Het pedagogisch beleidsplan bevat, indien van toepassing, een concrete beschrijving van het beleid
ten aanzien van het gebruik kunnen maken van buitenschoolse opvang gedurende extra dagdelen.
(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 3 onder c Besluit kwaliteit kinderopvang )

Het pedagogisch beleidsplan bevat, indien van toepassing, een concrete beschrijving van de taken
die andersgekwalificeerde beroepskrachten, beroepskrachten in opleiding, stagiairs en vrijwilligers
in de buitenschoolse opvang kunnen uitvoeren en de wijze waarop zij hierbij worden begeleid.
(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 3 onder e Besluit kwaliteit kinderopvang)

In het kader van het bieden van verantwoorde buitenschoolse opvang, draagt de houder van een
kindercentrum erin ieder geval zorg voor dat, rekening houdend met de ontwikkelingsfase waarin
kinderen zich bevinden:

a. op een sensitieve en responsieve manier met kinderen wordt omgegaan, respect voor de
autonomie van kinderen wordt getoond en grenzen worden gesteld aan en structuur wordt
geboden voor het gedrag van kinderen, zodat kinderen zich emotioneel veilig en geborgen kunnen
voelen;

b. kinderen spelenderwijs worden uitgedaagd in de ontwikkeling van hun motorische vaardigheden,
cognitieve vaardigheden, taalvaardigheden en creatieve vaardigheden, teneinde kinderen in staat
te stellen steeds zelfstandiger te functionerenin een veranderende omgeving;

c. kinderen worden begeleid in hun interacties, waarbij hen spelenderwijs sociale kennis en
vaardigheden worden bijgebracht, teneinde kinderen in staat te stellen steeds zelfstandiger relaties
met anderen op te bouwen en te onderhouden;

d. kinderen worden gestimuleerd om op een open manier kennis te maken metde algemeen
aanvaarde waarden en normen in de samenleving met hetoog op een respectvolle omgang met
anderen en een actieve participatie in de maatschappij.

(art1.491id 1 en2 en 1.50lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 11 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Personeel en groepen

In het bezit van een verklaring omtrent het gedrag zijn:

a. de houder of voorgenomen houder van een kindercentrum en de bestuurder, vennoot, maat of
beheerder van dat kindercentrum;

b. de participerende ouder;

c. de personen die op basis van een arbeidsovereenkomst met de houder of met een
uitzendorganisatie tijdens opvanguren werkzaam zijn dan wel zullen zijn op de locatie van een
onderneming waarmee de houder een kindercentrum exploiteert en waar kinderen worden
opgevangen;

d. de personen die op basis van een andere overeenkomst met de houder structureel tijdens
opvanguren werkzaam zijn of zullen zijn op de locatie waar kinderen worden opgevangen;

e. de personendie uit hoofde van hun functie toegang hebben of zullen hebben tot informatie over
de kinderen die worden opgevangen;

f. de personen van 18 jaar en ouder die op het woonadres waar een kindercentrum is gevestigd
hun hoofdverblijf hebben of zullen hebben dan wel die structureel tijdens opvanguren aanwezig zijn
of zullen zijn op het kindercentrum, gevestigd op een woonadres.

12 van 16
Definitief inspectierapport buitenschoolse opvang jaarlijks onderzoek 03-02-2026

Buitenschoolse opvang Groeien doe je samente 's-Gravenhage



Voor zover het natuurlijke personen betreft is eenieder als bedoeld in de onderdelen atoten met f
ingeschreven in het personenregister kinderopvang en gekoppeld aan de houder.
(art1.50 lid 3 en 1.48d lid 3 Wet kinderopvang)

Na inschrijving van een persoon als bedoeld in artikel 1.50 derde lid van de wet in het
personenregister kinderopvang en na koppeling metde houder van een kindercentrum kan de
persoon zijn werkzaamheden aanvangen.

(art 1.48d lid 3 en 1.50 lid 4 Wet kinderopvang)

Beroepskrachten en andersgekwalificeerde beroepskrachten beschikken over een passende
opleiding zoals opgenomen in de meest recentaangevangen cao Kinderopvang.

(art1.501id 1 en 2 en 1.60c lid 2 Wet kinderopvang; art 15 lid 1, 2 en 19a Besluit kwaliteit kinderopvang; art
9a lid 1 en 3 Regeling Wet kinderopvang)

De houder van een kindercentrum beschikt over een kopie van een bewijsstuk waaruit blijkt dat
een Nederlandssprekende beroepskracht voldoet aan de taaleis IKK.

(art1.50lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 15 lid 1, 2 en 19a Besluit kwaliteit kinderopvang; art 9a lid 4
Regeling Wet kinderopvang)

De houdervan een kindercentrum zet voldoende beroepskrachten in voor het aantal kinderen dat
wordt opgevangen. De verhouding tussen het minimaal aantal in te zetten beroepskrachten en het
aantal aanwezige kinderen op het kindercentrum wordt bepaald op grond van de rekenregels bij
het besluit.

Gedurende de buitenschoolse opvang bestaat maximaal de helft van het totaal aantal benodigde
beroepskrachten uit beroepskrachten in opleiding, stagiairs of andersgekwalificeerde
beroepskrachten. Daarbij mag maximaal een derde van het totaal aantal benodigde
beroepskrachten bestaan uit stagiairs of andersgekwalificeerde beroepskrachten.

(art1.491id 1, 1.501lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 16 lid 1, 2, 3, 4, 8 en bijlage 1 onderdeel b
en c Besluit kwaliteit kinderopvang; art 9c lid 3, 4 en 5 Regeling Wet kinderopvang)

Veiligheid en gezondheid

De houdervan een kindercentrum heeft voor elk kindercentrum een beleid dat ertoe leidt dat de
veiligheid en gezondheid van de op te vangen kinderen zoveel mogelijk is gewaarborgd. De houder
draagt er zorg voor dat er in de buitenschoolse opvang conform het veiligheids- en
gezondheidsbeleid wordt gehandeld.

(art1.491id 1 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 13 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Het veiligheids- en gezondheidsbeleid omvat een concrete beschrijving van de risico’s die de
opvang van kinderen van het desbetreffende kindercentrum met zich meebrengt, waarbij in ieder
geval wordtingegaan op:

- de voornaamste risico’s met grote gevolgen voor de veiligheid van kinderen;

- de voornaamste risico’s met grote gevolgen voor de gezondheid van kinderen;
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- het risico op grensoverschrijdend gedrag door beroepskrachten, beroepskrachten in opleiding,
stagiairs, vrijwilligers, overige aanwezige volwassenen en kinderen.

(art1.491id 1, 1.501id 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 13 lid 3 onder b Besluit kwaliteit
kinderopvang)

Het veiligheids- en gezondheidsbeleid omvat een plan van aanpak waarin in concrete termen is
aangegeven welke maatregelen binnen welke temijn zijn respectievelijk worden genomen,
teneinde deze voornaamste risico’s met grote gevolgen betreffende veiligheid, gezondheid en het
risico op grensoverschrijdend gedrag in te perken en de handelswijze indien deze risico’s zich
verwezenlijken.

(art1.491id 1, 1.501id 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 13 lid 3 onder c Besluit kwaliteit
kinderopvang)

De houdervan een kindercentrum draagt er zorg voor dat er gedurende de buitenschoolse opvang
te allen tijde ten minste één volwassene aanwezig is die gekwalificeerd is voor het verlenen van
eerste hulp aan kinderen conform de in de Regeling Wet kinderopvang aan deze kwalificatie
gestelde nadere regels.

(art1.491id 1 en 1.50lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 13 lid 4 Besluit kwaliteit kinderopvang; art 9b Regeling
Wet kinderopvang)

Accommodatie

De binnen-en buitenruimtes waar kinderen verblijven gedurende de tijd dat zij worden
opgevangen, zijn veilig, toegankelijk en passend ingericht in overeenstemming met het aantal en
de leeftijd van de op te vangen kinderen.

(art1.50lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 19 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Een kindercentrum beschikt overten minste 3,5m2binnenspeelruimte perin het kindercentrum
aanwezig kind.
(art1.501id 1 en 2 Wet kinderopvang; art 19 lid 2 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Een kindercentrum beschikt over ten minste 3m2 vaste buitenspeelruimte perin het kindercentrum
aanwezig kind. De buitenspeelruimte is bij voorkeur aangrenzend aan het kindercentrum. In het
geval een buitenspeelruimte niet aangrenzend is, is deze gelegenin de directe nabijheid van het
kindercentrum en voor kinderen toegankelijk en veilig bereikbaar.

(art 1.501id 1 en 2 Wet kinderopvang; art 19 lid 3 Besluit kwaliteit kinderopvang)

14 van 16
Definitief inspectierapport buitenschoolse opvang jaarlijks onderzoek 03-02-2026

Buitenschoolse opvang Groeien doe je samente 's-Gravenhage



Gegevens voorziening
Opvanggegevens

Naam voorziening

Website

Aantal kindplaatsen

Gegevens houder
Naam houder

KvK nummer

Aansluiting geschillencommissie

Gegevens toezicht

Gegevens toezichthouder (GGD)
Naam GGD

Adres
Postcode en plaats
Telefoonnummer

Onderzoek uitgevoerd door

Gegevens opdrachtgever (gemeente)

Naam gemeente
Adres

Postcode en plaats

Planning
Datum inspectie

Opstellen concept inspectierapport
Zienswijze houder

Vaststelling inspectierapport

Verzenden inspectierapport naar houder

Verzenden inspectierapport naar
gemeente

Openbaar maken inspectierapport

: http://www.bsogroeiendoejesamen.nl

: 40

: Manou Pardon
: 76375722

:Ja

: GGD Haaglanden

: Postbus 16130

: 2500 BC 's-Gravenhage
: 070-3537224

: A. Fischer

: 's-Gravenhage
: Postbus 12652
: 2500 DP 'S-GRAVENHAGE

: 03-02-2026
: 05-03-2026
: 05-03-2026
: 10-03-2026
: 10-03-2026
: 10-03-2026

: 31-03-2026
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Bijlage: Zienswijze houder kindercentrum

De zienswijze betreft een reactie van de houder op de inhoud van het inspectierapport.

Houder heeft op 05 maart 2026 per e-mail aan toezichthouder aangegeven akkoord te gaan met
het inspectierapport en geen gebruik te maken van de mogelijkheid om een zienswijze in te

dienen.
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